Sieradz, 2019-03-11

ZARZADZENIE NR 7/2019

Prezesa Zarzadu — Dyrektora Naczelnego Miejskiego Przedsiebiorstwa
Wodociagéw i Kanalizacji Spotka z ograniczong odpowiedzialnoscia
z dnia 11 marca 2019 roku

w sprawie: wprowadzenia w zycie Aneksu nr 4 do Regulaminu Organizacyjnego MPWiK
Sp. z 0.0. w Sieradzu wprowadzonego w zycie Zarzgdzeniem nr 12/2005 z dnia
16.05.2005 r. z pdzn. zmianami

W celu dostosowania organizacji wewnetrznej Spotki do potrzeb zarzadzania procesami
gospodarczymi

zarzadzam, co nastepuje:

§1
1. Wprowadzam w zycie Aneks nr 4 do Regulaminu Organizacyjnego Miejskiego
Przedsiebiorstwa Wodociggéw i Kanalizacji Sp. z 0.0. w Sieradzu zatwierdzony Uchwata
Nr 5/2019 Rady Nadzorczej z dnia 04.03.2019 .
2. Pozostate postanowienia Regulaminu Organizacyjnego MPWIK Sp. z o.0. w Sieradzu
pozostajg bez zmian.

§2

Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem wydania z moca obowigzujacg od 04.03.2019 r.
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ANEKS NR 4

do Regulaminu Organizacyjnego MPWIK Sp. z 0.0. w Sieradzu,

zatwierdzonego Uchwatg Nr 25/02/2005 Rady Nadzorczej MPW|K Sp. z 0.0. w Sieradzu

z dnia 14 maja 2005 r., zmienionego:

1/ Uchwatg Nr 4/2007 Rady Nadzorczej MPWIK Sp. z 0.0. w Sieradzu z dnia 11 kwietnia 2007 r_,

2/ Uchwatg Nr 12/2010 Rady Nadzorczej MPWIK Sp. z 0.0. w Sieradzu z dnia 15 pazdziernika 2010 r.,

3/ Aneksem nr 1 zatwierdzonym Uchwata Nr 33/6/2012 Rady Nadzorczej MPWIK Sp. z 0.0. w Sieradzu
z dnia 22 czerwca 2012 r,,

4/ Aneksem nr 2 zatwierdzonym Uchwatg Nr 4/2012 Rady Nadzorcze] MPWIK Sp. z 0.0. w Sieradzu
z dnia 18 pazdziernika 2012 r.,

5/ Aneksem nr 3 zatwierdzonym Uchwatg Nr 6/2012 Rady Nadzorczej MPWIK Sp. z 0.0. w Sieradzu
z dnia 17 grudnia 2012 .

§1

1. § 27 otrzymuje brzmienie:
,,1. Przedsiebiorstwo - spotka, w uktadzie pionowym, dzieli sie¢ na 3 piony organizacyjne,
a mianowicie:

a)
b)
c)

pion organizacyjny Dyrektora Naczelnego - symbol D,
pion organizacyjny Dyrektora ds. Eksploatacji- symbol DE,
pion organizacyjny Gtéwnego Ksiegowego - symbol DGK.

2. Dyrektor Naczelny nadzoruje dziatalno$¢ poszczegodlnych pionéw organizacyjnych
oraz komérek organizacyjnych bezposrednio mu podlegtych.
W sktad pionu organizacyjnego Dyrektora Naczelnego wchodza:

a)
b)
c)
d)
e)
f)

g)
h)
i)

)

k)

Dziat - Kontrola Jakosci — DJ,

Dziat Techniczny — DT,

Dziat Inwestycji i Rozwoju — DR,

Stanowisko — Inspektora Ochrony Danych Osobowych — 10D,
Sekretariat — DS,

Sekcja ds. Kadr — DK,

Sekcja ds. Administracji — DA,

Stanowisko - BHP, P.POZ, O.C. - DB,

Sekcja ds. Informatycznych — DI,

Inspektor ds. Ochrony Srodowiska DN,

Dziat - Controlling Operacyjny i Strategia — DO.

3. W sktad pionu organizacyjnego Dyrektora ds. Eksploatacji wchodza.

a)
b)
c)
d)
€)

Wydziat - Produkcja Wody — DEW,
Wydziat - Oczyszczanie Sciekéw — DEO,
Wydziat - Serwis — DES,

Wydziat - Utrzymanie Sieci — DEU,
Wydziat - Biuro Obstugi Klienta — DEB.

4. W sktad pionu organizacyjnego Gtownego Ksiegowego wchodza:

a)

Dziat — Finansowo — Ksiegowy — DGKF”.
§2

Zatacznik Nr 1 do Regulaminu Organizacyjnego ,Schemat organizacyjny MPWIK Sp. z o.0.
w Sieradzu”, o ktéorym mowa w § 26 Regulaminu Organizacyjnego, otrzymuje brzmienie
okreslone w Zatgczniku Nr 1 do niniejszego Aneksu.



§3
Aneks Nr 4 do Regulaminu Organizacyjnego wchodzi w zycie z dniem 04.03.2019 r..
po zatwierdzeniu przez Rade Nadzorcza.

84
Aneks Nr 4 zostata przyjety przez Zarzad Spétki Uchwatg Nr 2/2019 z dnia 20.02.2019 r.

§5
Zmiany wprowadzone Aneksem Nr 4 zostaty zatwierdzone przez Rade Nadzorczg MPWiK
Sp. z 0.0. w Sieradzu Uchwatg Nr 5/2019 z dnia 04.03.2019 .

Sieradz, dnia 2019.03.11 Mezysztor G
Psozos Zarzagdy
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